
Workshop des 20 et 21 mars 2024  
Bordeaux  

 

Le projet CARE4CARE est financé dans le cadre du programme Horizon Europe afin 
d’étudier les risques et les conditions de vulnérabilités des travailleurs sociaux, de 
sensibiliser ces derniers et leurs syndicats et de soutenir l’élaboration de 
propositions et politiques au niveau national et européen pour améliorer la qualité 
de l’emploi et lutter contre la discrimination ans le secteur. 

L’objectif de ce séminaire est triple : 

1. Échanger avec les partenaires sociaux sur les résultats obtenus dans les 
études relatives aux conditions de travail et d’emploi ainsi que sur les discriminations 
(genre/origine) des travailleurs du soin (infirmier, aide-soignant, aide à domicile) 
exerçant leur activité à domicile ou dans une institution (publique, privée) au 
bénéfice de personnes en situation de perte d’autonomie en raison de l’âge et/ou du 
handicap. 

2. Rendre compte des écarts des normes légales et conventionnelles avec les 
réalités du travail du soin 

3. Présenter les bonnes pratiques. 

Lieu du workshop 

Amphithéâtre Ellul  

Pôle Juridique et Judiciaire de l'Université de Bordeaux 

35 place Pey-Berland 

33000 Bordeaux - France 

Tramway ligne A et B, arrêt "Hôtel de Ville" 

Pôle Juridique et Judiciaire  



Mercredi 20 mars 2024 

9.30 Accueil des participants - Ouverture 

 Historique de la structuration du secteur du soin  
Présidence :  Isabelle Daugareilh, Directrice de recherche CNRS, U. Bordeaux 

10.00 Présentation introductive sur les branches conventionnelles et les acteurs sociaux 
Guillaume Santoro, Chargé de recherche CNRS, U. Bordeaux 

10.15 Contributions au débat suivies d’une discussion : 
 Karima Amara, CGT FSS 
 Clotilde Cornière, CFDT FSS 
 Anne Larinier, SNPI CFE-CGC 
 Mehdi Tibourtine, FESP 
 Isabelle Puech, FEPEM  
 Régis Granet, FEDESAP 
 Vincent Vincentelli, UNA SSD 
 Rodolphe Soulié, FHF 

12.30 Déjeuner sur place 

 emploi, formation, compétences et carrière 
Présidence : Thomas Hector, Effe-Homecare 

13.30 Présentation des résultats du chapitre sur le recrutement et les formes d’emploi 
Isabelle Daugareilh, Directrice de recherche CNRS 

13.45 Contributions au débat suivies d’une discussion : 
 Madjda Nori, SYNERPA Domicile 
 Benjamin Vitel, CFDT FSS 
 Anne Larinier, SNPI CFE-CGC 
 Mehdi Tibourtine, FESP 
 Régis Granet, FEDESAP 

14.45 Présentation des résultats du chapitre sur la formation, les compétences et carrière 
Guillaume Santoro, Chargé de recherche CNRS 

15.00 Contributions au débat suivies d’une discussion : 
 Nadège Turco, IPERIA 
 Madjda Nori, SYNERPA Domicile 
 Anne Larinier, SNPI CFE-CGC 
 Régis Granet, FEDESAP 
 Elsa Lacoffe, FGTA FO 

16.00 Pause 

 Temps de travail et salaire 
Présidence : Haoussetou Traoré, Post doctorante, U. Bordeaux 

16.30 Présentation des résultats du chapitre sur le temps de travail et le salaire 
Isabelle Daugareilh, Directrice de recherche CNRS 

17.00 Contributions au débat suivies d’une discussion : 
 Evelyne Rescanières, CFDT/FSS 
 Manuel Mayer, SYNERPA Domicile 
 Mehdi Tibourtine, FESP 
 Djedjiga Mouhoub, SYNERPA Domicile 
 Vincent Vincentelli, UNA SSD 
 Sigried Debruyne, FEPEM 
 Régis Granet, FEDESAP 

Jeudi 21 mars 2024 

 Santé et sécurité au travail 
Présidence : Isabelle Daugareilh, Directrice de recherche CNRS 

9.00 Présentation des résultats du chapitre sur la santé – sécurité au travail 
Haoussetou Traoré, Post doctorante 

9.20 Contributions au débat suivies d’une discussion : 
 Djedjiga Mouhoub, SYNERPA Domicile 
 Madjda Nori (QVT), SYNERPA Domicile 
 Frédérique Devienne, FEPEM 
 Anne Larinier, SNPI CFE-CGC 

10.50 Pause 

 Discriminations en raison du genre 
Présidence : Isabelle Daugareilh, Directrice de recherche CNRS 

11.10 Présentation du chapitre sur la discrimination en raison du genre 
Guillaume Santoro, Chargé de recherche CNRS 

11.30 Contributions au débat suivies d’une discussion : 
 Emilie Bourgeat, Défenseur des droits 
 Frédérique Devienne, FEPEM 

12.40 Déjeuner sur place 

 Discriminations en raison de l’origine 
Présidence : Haoussetou Traoré, Post doctorante 

13.40 Présentation du chapitre sur la discrimination en raison de l’origine 
Isabelle Daugareilh, Directrice de recherche CNRS,  

14.00 Contributions au débat : 
 Pierre Brotons, Lab. Migration 
 Benjamin Vitel, CFDT FSS 
 Régis Granet, FEDESAP  

14.55 Pause 

 Perspectives d’évolution du champ conventionnel  
Présidence : Guillaume Santoro, Chargé de recherche CNRS 

15.25 Contributions au débat suivies d’une discussion : 
 Nathalie Canieux, CESE  
 Nicolas Hurtiger, SYNERPA Domicile 
 Vincent Vincentelli, UNA SSD 
 Stéphane Fustec, CGT FCSD  
 Benjamin Vitel, CFDT FSS 
 Régis Granet, FEDESAP 

17.30 Fin des travaux 


