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La nouvelle Constitution tunisienne a largement consolidé les droits sociaux fondamentaux qui sont considérés comme 
une exigence de l’édification de tout état social. De même, elle a institué un ensemble de garanties en vue d’assurer leur 
effectivité, même si celle-ci reste douteuse dans le contexte actuel de la Tunisie.
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ABSTRACT

The new Tunisian Constitution has largely consolidated the fundamental social rights that are considered a requirement 
for the building of any welfare state. Similarly, it has established a set of guarantees to ensure their effectiveness, even if 
it remains doubtful in the current context of Tunisia.
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