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The Québec System 
of Worker Participation: 
Toward a Refoundation 
on a New Constitutional Basis?1

ABSTRACT

Workers’ participation rights, centred around collective bargaining, present numerous weaknesses in 
Québec. The authors highlight in this respect the collision between collective bargaining rights and 
property rights, as well as freedom of commerce. However, for the authors, the new labour constitution 
in Canada heralds a positive change for workers’ basic participation rights.
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RÉSUMÉ

Les auteurs soulignent les faiblesses, en termes de  droits de participation, que présente le système actuel 
de négociation collective au Québec.  Les auteurs s’attardent à la collision entre le droit de négociation 
collective et la liberté d’entreprendre et le droit de propriété.  Cependant, la constitutionnalisation du 
droit du travail en cours au Canada annonce, de l’avis des auteurs,  une révision à la hausse des droits 
de participation des travailleurs.
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1  Translation by Alexandra Law.




