CUMPITRASEC

// Centre de droit comparé du travail et de la sécurité sociale /

B Le séminaire 2012 - 2013

Evolution des politiques de la Famille en
France : dune politique de la nataliteé a
une politique d'emploi et
de la parentalité

Claude Martin

Directeur de recherche CNRS, Directeur de lUMR 6051-CRAPE,
Rennes1, Sciences-Po Rennes, EHESP

Depuis son institutionnalisation a la fin des années 1930, la
politique de la famille francaise a connu dimportantes
evolutions, parallelement aux changements de pratiques et
de normes familiales, mais aussi aux changements poli-
tiques. Nous proposons dans notre présentation de réflechir
a cette question du changement des politiques de la famille
en privilégiant I'angle des acteurs et des idées. Plusieurs
modeles g’interprétation du changement peuvent en effet
étre avancés selon que l'on priviﬁégie les facteurs écono-
miques et démographiques, les variables politico-
institutionnelles, les changements culturels ou l'évolution
des idées comme principale cause du changement de ces
politiques.

Nous suggérons un modele permettant de repérer des
phases dans l'histoire de ce secteur, basé sur deux systemes
de tensions opposant universalité et sélectivite, d'une part,
et familialisme et individualisme, d'autre part, puis diillustrer
ce double déplacement qui débouche sur des politiques fa-
miliales plus individualisées et plus sélectives. Pour interpré-
ter ce processus de changement, nous privilégions le niveau
des idees et celui des acteurs impliques dans le processus
de décision.
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